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现代高层写字楼办公区域共享空间设计研究
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摘Ȟ要：现代高层写字楼办公区域共享空间设计研究聚焦于如何通过创新设计优化办公空间。共享空间旨在打破

传统封闭格局，促进交流与协作。本研究探讨共享空间的定义、特点及发展趋势，提出以人为本、功能美观结合、灵

活可扩展的设计原则。通过空间布局优化、智能化设施应用、环保材料使用及灵活家具配置，应对空间利用率、成本

控制及用户需求多样性等挑战，旨在构建高效、舒适且可持续发展的现代办公环境。
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引言：随着工作模式的灵活化与团队协作的强化，

现代高层写字楼的办公区域正经历从封闭式向共享式空

间设计的转变。共享空间设计不仅关乎空间的高效利

用，更是提升工作环境质量、促进创新思维与团队协作

的关键因素。本研究旨在探讨现代高层写字楼中共享空

间的设计理念、原则及方法，以期为企业与团队提供一

个集办公、交流、休闲于一体的多功能空间，满足多样

化办公需求，推动办公空间的未来发展。

1��现代高层写字楼办公区域共享空间设计概述

1.1  共享空间定义与特点
1.1.1  共享空间的定义及其在现代高层写字楼中的

应用

共享空间是指在高层写字楼内，打破传统封闭式办

公格局，通过开放式布局形成的多功能公共区域。它将

办公、交流、休闲等功能融合，为不同企业或团队提供

灵活使用的场所，如共享会议室、开放式协作区、休闲

洽谈区等。在现代高层写字楼中，共享空间的应用有效

提升了空间利用率，满足了企业多样化办公需求，尤其

适合初创团队、灵活办公人群及跨部门协作场景。

1.1.2  共享空间的主要特点
共享空间具有开放性，通过通透的布局和玻璃隔断

等设计，消除物理隔阂，增强空间的流动性；灵活性体

现在家具可移动、区域可重组，能根据使用需求快速调

整功能，适应不同规模的会议或活动；互动性则通过舒

适的环境营造，促进人员间的交流与合作，打破传统办

公的沉闷氛围，激发创意与活力[1]。

1.2  共享空间设计的发展历程与趋势
1.2.1  从传统办公空间到现代共享空间的设计演变
传统办公空间以封闭式格子间为主，强调私密性与

等级划分，空间利用率低且缺乏互动。随着开放式办公

理念的兴起，逐渐过渡到半开放共享模式，增设茶水

间、公共会议室等基础共享区域。如今，现代共享空间

进一步整合资源，融入休闲、社交等元素，形成集工

作、交流、放松于一体的复合型空间，实现从单一功能

到多元体验的转变。

1.2.2  当前共享空间设计的主要趋势
智能化成为重要方向，通过智能照明、温控系统、

预约软件等技术，提升空间管理效率与使用便捷性；生

态化体现在引入绿植墙、自然采光设计，选用环保材

料，打造健康舒适的绿色空间；人性化则注重细节关

怀，如设置母婴室、充电站，提供多样化座椅选择，满

足不同人群的个性化需求。

2��现代高层写字楼办公区域共享空间设计原则

2.1  以人为本原则
（1）充分考虑使用者的需求和行为习惯。设计需深

度贴合使用者的办公规律，针对长时间伏案工作者，配

备可调节高度的工作台与符合人体工学的座椅，减少疲

劳感；为高频沟通的团队设置相邻的洽谈角，配备便捷

充电接口与可擦写白板，满足随时讨论的需求。同时兼

顾不同时段场景，如晨间设置快速取餐的轻食吧台，午

后规划静音休憩角落，让空间功能与使用者的行为节奏

精准匹配。（2）营造既独立又互动的办公环境。通过半
通透元素实现空间的“分合自如”：用玻璃隔断、绿植

屏风分隔独立工作区，保障专注办公时的私密性；在公

共区域设置开放式阶梯、共享长桌等互动载体，鼓励随

机交流。例如将独立办公舱嵌入协作区周边，既满足单

独处理事务的需求，又能让使用者随时融入集体讨论，

平衡独立工作与社交协作的关系。

2.2  功能性与美观性相结合原则
（1）共享空间应满足办公、休闲、交流等多种功能

需求。采用模块化设计实现功能复合，大型会议室配备

可折叠隔断，既能容纳50人的全员会议，也可拆分作3个
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小型研讨室；休闲区融合书架、咖啡吧与懒人沙发，既

可作为放松场所，也能承担非正式会议功能；设置移动

办公区，配备高速网络与多接口插座，满足临时办公、

项目驻场等多样化需求，提升空间利用率。（2）注重空
间布局、色彩搭配、家具选择等方面的美观性。布局上

以流动曲线打破方正格局的刻板感，通过高低错落的吊

顶与地面抬高增强层次感；色彩以低饱和度中性色为基

调，局部点缀活力橙、清新绿等亮色，兼顾办公空间的

专业感与轻松氛围；家具选择造型简约的几何茶几、带

弧形线条的沙发，搭配艺术吊灯与装饰画，让美观性渗

透到细节，提升视觉愉悦度[2]。

2.3  灵活性与可扩展性原则
（1）适应不同规模团队和企业的需求变化。采用可

拆卸隔断、移动屏风与组合式家具，实现空间快速重

组：小型团队使用时，可分隔为多个8-10人的独立单元；
面对大型项目组，拆除隔断即可形成开放区域。同时预

留灵活的电源与网络接口，确保5人初创团队与50人成熟
团队都能找到适配的空间形态。（2）便于根据业务发展
进行空间扩展或缩减。初期设计预留扩展接口，如非承

重墙体预设管线通道，便于后期打通相邻区域；采用标

准化家具与系统模块，业务收缩时可将多余家具迁移至

其他空间，避免资源浪费，让共享空间随企业发展动态

调整。

3��现代高层写字楼办公区域共享空间设计方法

3.1  空间布局与功能分区
（1）确定核心办公区、协作交流区、休闲放松区、

会议培训区等主要功能区域。核心办公区作为共享空间

的基础模块，需占据适中比例，采用开放式工位与独立

办公舱结合的形式，满足不同专注度需求；协作交流

区应紧邻核心办公区，设置高低错落的共享长桌、圆形

洽谈桌与半封闭卡座，配备便捷的充电接口和可移动白

板，方便团队即时讨论；休闲放松区可规划在空间边缘

或采光良好的区域，配置懒人沙发、绿植屏风与小型吧

台，提供咖啡、茶饮等轻食服务，营造轻松惬意的氛

围；会议培训区则需根据使用频率设置不同规格，包含

容纳5-8人的小型会议室、20-30人的中型培训室及可容纳
50人以上的大型报告厅，配备完善的音视频设备，满足
从小组研讨到全员培训的多样化需求[3]。（2）合理规划
空间动线，确保不同功能区之间的无缝衔接。空间动线

设计需遵循“高效便捷、互不干扰”原则，主通道宽度

不低于1.5米，采用环形或放射状布局，连接各功能区的
核心节点。核心办公区与协作交流区通过短距离通道直

接连通，方便人员快速切换办公状态；休闲放松区与会

议培训区设置在主通道旁侧，既保证可达性，又避免休

闲噪音对办公区的干扰。同时，在各功能区衔接处设置过

渡空间，如小型前厅、展示墙或绿植景观，弱化区域边界

的生硬感，引导人员自然流动。例如，从核心办公区通过

绿植隔断的连廊进入协作交流区，再经由半开放式休息

区过渡至会议培训区，形成流畅的空间转换体验。

3.2  智能化设施的应用
（1）智能照明、无线网络覆盖、智能会议室等智能

化设施的设计与实施。智能照明系统采用人体感应与光

感结合的控制模式，在人员活动区域自动调节亮度，无

人时自动关闭，实现节能与便捷的平衡；无线网络覆盖

采用多AP协同技术，确保空间内无信号死角，支持百余
人同时高速连接，并配备网络安全防护系统，保障数据

传输安全；智能会议室配备预约管理系统，人员可通过

手机APP或终端设备实时查看会议室使用状态并在线预
约，室内安装智能投屏、远程视频会议系统与环境控制

系统，可一键开启会议模式，自动调节灯光、窗帘与空

调。实施过程中需提前规划管线布局，预留足够的电源

接口与网络点位，确保设备运行稳定。（2）智能化设施
对提升办公效率、增强空间安全性的作用。智能化设施

通过简化流程显著提升办公效率，例如智能会议室的在

线预约功能减少了场地协调时间，远程视频系统打破了

空间限制，让跨地域协作更顺畅；智能照明与环境控制

系统无需人工操作，节省了管理成本。在安全性方面，

智能门禁系统通过人脸识别或刷卡记录人员出入，异常

情况自动报警；监控系统与智能传感器联动，可实时监

测火灾、漏水等隐患并及时预警，为共享空间提供全方

位的安全保障。

3.3  环保与可持续性设计
（1）使用节能环保材料、节能灯具等环保措施。在

材料选择上，优先采用可再生的竹木板材、回收玻璃与

环保涂料，减少甲醛等有害物质释放；地面铺设防滑耐

磨的亚麻地板或再生橡胶地板，兼具实用性与环保性。

照明系统全部采用LED节能灯具，配合智能感应控制，
能耗较传统灯具降低50%以上；空调系统选用变频机组，
结合分区温控技术，根据不同区域的使用情况调节功

率，减少能源浪费。同时，设置分类垃圾桶与废弃物回

收点，引导使用者养成环保习惯。（2）引入自然光、绿
色植物等生态元素，创造舒适办公氛围。通过大面积落

地窗设计最大化引入自然光，搭配可调节的百叶窗帘或

智能调光玻璃，避免强光直射的同时，减少人工照明的

使用。在空间内合理布置绿色植物，如在隔断处设置绿

植墙，办公区旁摆放大型绿植，桌面点缀小型盆栽，既
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美化环境，又能净化空气、调节湿度。此外，采用自然

通风与机械通风结合的方式，在天气适宜时开启新风系

统，引入室外新鲜空气，让使用者在自然元素环绕中感

受舒适与放松[4]。

3.4  家具与设施的选择与配置
（1）多功能性、可调节性家具的选择与配置。办公

家具以多功能性为核心，选择可折叠的会议桌，展开时

可容纳20人，折叠后可节省一半空间；配备可升降的办
公桌，支持站立办公与坐姿办公切换，满足不同使用者

的习惯；沙发选用模块化组合款式，可根据人数灵活拼

接成不同造型。座椅除了基础的办公椅，还配置带有储

物功能的休闲椅，方便存放文件或个人物品。家具材

质优先选择耐磨、易清洁的面料，如防污布艺与金属框

架，延长使用寿命。（2）休闲设施、健身设施等配套设
施的设置。休闲设施方面，在放松区配置小型台球桌、

桌游台与书架，提供咖啡、茶饮自动贩卖机与直饮水

机；设置半封闭的电话亭，方便接打私人电话或进行简

短沟通。健身设施可规划小型健身角，配备跑步机、哑

铃与瑜伽垫，满足使用者碎片化运动需求；设置共享储

物柜与简易淋浴间，方便运动后整理。配套设施的布局

需避免噪音干扰办公区，如将健身区设置在空间边缘或

采用隔音材料分隔，确保共享空间的功能平衡。

4��现代高层写字楼办公区域共享空间设计面临的挑

战与对策

4.1  面临的挑战
（1）在空间利用率方面，共享空间需同时满足办

公、休闲、交流等多重功能，若布局不合理，易出现部

分区域过度拥挤而部分区域长期闲置的情况，尤其在高

层写字楼有限的垂直空间内，如何平衡功能密度与使用

效率是突出难题。（2）成本控制也是重要挑战，共享空
间的智能化设施、环保材料及灵活家具等投入较高，加

之后期维护成本，可能超出预算；同时，高层写字楼的

改造成本受结构限制更大，如管线调整、承重改造等都

会增加开支。（3）用户需求多样性带来显著挑战，不同
企业、团队及个体对空间的需求差异大，有的需要高频

协作的开放区域，有的则需安静的独立空间，如何在有

限空间内兼顾各类需求，避免设计“同质化”或“片面

化”，是设计过程中难以平衡的问题。

4.2  应对策略与建议
（1）针对空间利用率问题，采用模块化设计是有效

方案，通过可拆卸隔断、移动家具等灵活元素，使空间

能根据使用场景快速重组，例如将大型会议室拆分为多

个小型洽谈区，或合并闲置的独立工位形成临时协作

区，提升空间动态利用率；同时，引入智能预约系统，

实时监控各区域使用数据，引导用户错峰使用，减少闲

置。（2）在成本控制上，可采取分阶段投资策略，初
期优先配置核心功能设施，如基础办公家具、网络系统

等，待运营后根据使用反馈逐步增加智能化设备与个性

化设施；选用性价比高的环保材料，如再生板材、节能

灯具等，降低初期投入；与设施供应商签订长期维护协

议，摊薄后期维护成本。（3）针对用户需求多样性，
可实施分层分区设计，按功能需求将空间划分为“协作

层”“专注层”“休闲层”，协作层以开放共享为主，

专注层设置独立办公舱与静音区，休闲层配备放松设

施，通过明确的功能分区满足不同需求；同时，建立用

户反馈机制，定期收集使用意见，动态调整空间布局与

设施配置，增强设计的适应性。

结束语

现代高层写字楼办公区域共享空间的设计研究揭示

了空间优化对提升工作效率与办公环境的重要性。通过

探索空间布局、智能化应用及环境友好型设计，我们

为未来办公空间提供了新思路。本研究虽已取得初步成

果，但共享空间设计是一个持续进化的过程，需紧跟时代

步伐，不断创新。期待未来更多研究与实践，共同推动现

代办公空间向更加高效、灵活、人性化的方向发展。
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