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摘 要：新工科改革在推，建筑产业也在全面往数智化转。这个背景下，传统建筑类专业的课程体系问题越来越

明显：知识更新慢，数智融合程度低，实践育人也不够完善。智能建造、数字化工程管理、智慧运维这些新岗位需要

的能力，老体系很难培养出来。为了推动建筑类专业人才培养模式转型，本文从培养学生的数智素养入手，围绕课程

体系重构做了系统性研究，目标是提升建筑类专业人才的数智综合能力和岗位适配性，给新时代建筑类新工科教学改

革和高质量人才培养提供一点思路。
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引言

新工科建设在推进，高校建筑类专业得有所改变，

不能老被传统学科框架绑着。课程体系要跟着产业转型

的节奏走。现在大多数院校的建筑专业，还是沿用传统

的课程结构，教学偏经典土建理论和传统工艺，数智类

课程松散、浮在表面，技术和专业融合得不够深。学生

普遍数智素养弱，创新能力不足，跟岗位需求也不太符

合。

1建筑类专业课程体系现状与问题分析

1.1 理论课程分配的课时总量明显高于实操类课程

（1）实践教学板块虽已纳入官方人才培养文件，明
确标注相应教学学时，但在实际教学执行阶段，整体

课时分配依旧处于弱势，难以和理论教学形成均衡配

比。现有实践环节设计大多停留在浅层训练层面，课

堂模型模拟、校内基础观摩、标准化简易实训是主要

开展形式，训练场景和真实建筑施工现场存在明显割

裂。能够还原复杂施工工况、覆盖智能建造与绿色建筑

等新技术方向、对接行业一线在建项目的深度实操课程

占比极低，学生很难在校内接触到行业主流新型作业模

式。（2）院校对课程排布的调整频率普遍偏低，多年沿
用固定的课程开设顺序与教学模块划分，整套教学体系

呈现静态固化特征。建筑行业近些年技术模式、施工标

准、岗位需求持续迭代更新，装配式建造、数字化建模

管控、低碳建筑设计等内容已经全面落地工程一线，对

应的教学配套内容却没有同步融入常规教学。院校更新

教材、调整课程模块的周期较长，新增前沿内容仅作为

课堂补充讲解，没有独立设置系统化教学单元[1]。（3）
长期保持不变的传统课程框架，使得教学内容和行业实

际需求之间逐步拉开差距。学生在校阶段接触最多的仍

是成熟老旧施工理论与操作模式，对行业新兴技术、新

型管理体系认知浅显。静态化的课程排布模式无法跟随

行业发展动态调整教学重点，持续造成人才培养内容和

企业岗位用人标准脱节，直接影响建筑类专业学生的综

合岗位适配能力。

1.2 课程内容更新滞后行业发展速度

（1）对应行业的快速迭代，多数院校建筑类专业的
课程内容更新节奏相对迟缓，整体教学内容存在明显的

滞后性。现阶段课堂教学依旧以传统现浇施工工艺、旧

式建筑设计思路、经典结构计算方式为核心授课内容。

教材内容更新周期较长，多数教学资料沿用多年前编写

的版本，内容偏向基础和传统，难以体现当下建筑产业

的技术升级成果。（2）在现代化建造技术教学方面，院
校大多没有建立独立完整的教学模块[2]。BIM 数字化建
模、装配式构件安装、低碳建筑规划设计、智慧工地运

维管理等前沿内容，仅由任课教师在常规课堂中穿插简

单介绍。这类前沿知识缺少系统的课时安排与完整教学

体系，讲解内容零散浅显，无法让学生形成完整的知识

框架和实操能力。学生只能掌握基础概念，难以达到企

业岗位所需的熟练应用水平。（3）建筑行业目前十分
重视绿色施工理念与数字化管控能力，各类工程项目都

在严控施工能耗、落实低碳建设标准、推行全流程数字

化管理。这些全新的行业要求尚未全面融入日常教学体

系，使得学生在校学习的知识结构相对老旧。学生对于

新型施工规范、现代化管理思维和智能设备操作方式了

解不足，知识储备难以匹配当下建筑行业的真实发展趋

势。
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1.3 综合职业能力培养力度不足

当前建筑类专业课程体系的培养重心较为单一，整

体教学工作过度侧重专业技术理论与基础操作技能的灌

输。培养方向大多围绕技术应用、公式计算、施工流程

等硬性专业能力展开，却忽略了建筑行业岗位必备的综

合职业素养培育。工程现场沟通协调、工程项目统筹规

划、团队协作配合、创新设计思维以及职业责任意识等

软性能力，长期处于教学培育的薄弱环节，没有形成系

统化的培养流程。长期单一的学习模式，导致学生难以

建立贴合工程实际的思维逻辑，面对施工现场复杂多变

的工况问题时，无法独立开展分析与处置。学生的问题

解决能力、临场应变能力得不到有效锻炼，综合实践思

维存在明显短板。这种偏重单一技术培育的教学模式，

造成毕业生能力结构出现明显失衡。多数学生在校积

累了扎实的理论基础，却缺少落地实操经验和综合统筹

能力。知识涉猎范围较为局限，对新型岗位工作模式和

综合性工作流程认知不足。步入职场后无法快速适应现

代化建筑岗位的工作节奏，难以独立完成复合型工作任

务。

2建筑类数智素养课程体系的整体构建

2.1 数智素养课程体系层级架构

（1）基础层算是数智素养培育的前置铺垫，主要给
低年级学生搭一个通用的数智认知和基础能力框架。

这层的核心是把学生的数字化通用能力短板补一补，

不强调专业技术门槛，重点普及数字化基础理论、信息

技术常识、数字工具操作逻辑，以及建筑行业数字化转

型的基础认知。基础层不搞复杂的专业应用，重在把底

层素养夯实，为后面高阶的数智课程打好认知和技能基

础。（2）提升层站在专业融合的角度做针对性能力培
养，是数智素养形成的关键一层。这层跟建筑专业核心

知识衔接，聚焦建筑行业数字化、智能化的新技术，把

传统土建知识和数智技术真正揉在一起。教学内容重点

围绕建筑信息化、智能建造技术、数字化设计、工程数

据处理这些专业内容展开，侧重培养学生用数字化技术

解决建筑专业基础问题的能力[3]。让学生摆脱传统的二

维思维，逐步建立起三维数字化、可视化、信息化的专

业思维模式，实现传统专业能力和现代数智能力的双向

融合，完成从基础数字工具使用到专业数智应用的能力

升级。（3）综合应用层属于高阶能力培养阶段，聚焦
复合型创新能力的塑造。这层不搞单一知识点的教学，

而是侧重多技术融合应用和工程场景落地，通过综合性

训练模式培养学生解决复杂数智工程问题的能力。把前

两个层级学到的数智基础和专业技术整合起来，结合建

筑全生命周期的数字化应用场景，锻炼学生的数字化工

程设计、智能施工管控、数据化运维分析等综合实践能

力。重在培育创新应用思维和工程实操素养，适配行业

高端数智化岗位的人才需求，最终让建筑类专业学生的

数智素养全方位成型。

2.2 基础素养模块：数智基础通识课程设置

（1）这模块的课程设置讲究通用性、基础性和普惠
性，不搞专项技能那种深度教学，重点放在数字化思维

启蒙和基础操作能力培育上。课程内容主要围绕现代信

息技术基础、数字化思维逻辑、建筑行业数智化发展概

况这些基础东西展开，帮学生跳出传统土建的二维固化

思维，初步建立起数字化、信息化、智能化的工程认知

视角。通过系统性的通识学习，让学生理解建筑行业数

字化转型的发展趋势和技术内核，自己愿意主动去学数

智化。（2）在工具能力培养方面，基础素养模块侧重
普及通用数字工具的基础应用。课程覆盖基础数字化绘

图、简易信息处理、通用数据整理这些操作技能，重点

解决低年级学生数字工具应用能力弱、数字化认知空白

的问题。整体课程设计贴合入门阶段的认知水平，不设

太高的技术门槛，重在培养学生的基本数字操作素养和

信息处理习惯。（3）这模块的课程体系跟高阶专业数
智课程不一样，不结合复杂工程场景做深度应用训练，

更注重知识广度和思维启蒙。通过系统化的通识课程学

习，能有效弥合传统建筑教学和现代数智教学之间的断

层，改变过去那种学生只懂传统土建知识、缺乏数字基

础认知的状况[4]。（4）基础素养模块整体设下来，能让
全体学生的初始数智能力水平拉齐，消除个体之间数字

化基础参差不齐的问题。稳定、完善的通识课程铺垫，

让学生具备统一的数字思维和基础技能，保证后面的专

业数智课程、综合实践课程能稳步推进，为学生后期学

智能化设计、数字化施工管理等专业内容打好底层素养

根基。

2.3 专业融合模块：建筑专业与数智技术交叉课程设
置

（1）这模块的课程围绕行业主流的数智技术方向来
搭，覆盖建筑信息化、BIM 技术应用、智能建造、建筑
大数据分析、智慧运维等核心内容。课程不是只教你怎

么用某个软件，而是以建筑专业核心理论为支撑，把数

智技术当成解决工程专业问题的工具，把传统专业课程

的知识结构重新捋一遍。改变过去专业教学和数字技术

各讲各的模式，让数智技术真正融入到建筑设计优化、

施工过程管控、工程数据分析、建筑后期运维等各个专

业环节里去。（2）BIM 技术相关的课程，重点放在建
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筑全生命周期的信息化应用上。依托数字化三维建模逻

辑，替代传统的二维图纸学习思维，培养学生建筑信息

集成和模型优化的专业能力。智能建造类课程侧重结合

现代化施工体系，讲解智能化施工装备应用、数字化施

工管控、装配式智能建造这些新技术，贴合当前建筑产

业工业化、智能化的转型趋势。（3）建筑大数据类课
程，侧重培养学生工程数据采集、整理、分析和应用的

能力。引导学生用数据来判断工程建设规律、优化施工

方案、控制工程成本，打破过去那种靠经验管工程的老

模式。智慧运维相关课程面向建筑后期运营阶段，围绕

建筑设备智能化管理、建筑能耗数字化监测、楼宇智慧

管控等内容展开，把建筑全流程数智化教学的末端短板

补上。（4）整套专业融合模块坚持专业为本、技术赋
能的原则，通过多门交叉课程的系统开设，全面更新传

统建筑专业的教学内容和培养逻辑。把传统课程技术滞

后、专业与数智脱节的教学问题解决好，帮学生建立起

系统化的数智工程思维，熟练掌握适配现代建筑行业的

交叉应用技能，满足建筑数智化岗位对复合型专业人才

的核心能力要求。

2.4 创新实践模块：数智化实训与创新课程设置

（1）这模块的课程建设，主要围着建筑数智化实操
场景来展开，以实训教学、创新训练、综合实操为核心

方向，把过去那种单一、验证式的老实训模式改一改。

课程不再是基础软件操作练习，而是结合建筑全生命周

期的数字化应用场景，做综合性、系统性的数智实训教

学。依托数字化实训平台和智能教学资源，把 BIM 综
合应用、智能施工模拟、建筑数据研判、智慧运维管控

这些前沿技术内容融进实践环节，搭建起一个新的数智

化实训教学体系。（2）实训课程的设置，重点贴合现代
建筑行业的岗位实操标准，把传统土建实训内容优化一

下。淘汰掉陈旧的单一图纸绘制、简易结构验算这类固

化实训项目，换成数字化综合建模、工程仿真分析、数

字化造价核验、智能场地规划这些新内容[5]。通过沉浸

式的数智实训训练，引导学生摆脱过去经验化的实操思

维，养成靠数字技术、数据支撑来干工程的专业习惯，

切实提升岗位适配能力。（3）创新类课程侧重挖掘学生
的数智创新潜能，培养跨界融合的创新思维。不搞固定

化的操作流程教学，而是鼓励学生结合建筑专业知识和

数智技术自己去探索。依托开放性的数智教学资源，引

导学生针对工程实际问题做数字化优化设计、方案创新

改良、智能技术适配应用，突破传统工程设计和施工管

理的老思路。

结语

总之，建筑类数智课程体系建设，是一个持续性的

教学改革工程，不是搭完一次框架就能落地的。后面还

得跟着行业技术迭代速度和岗位需求的变化，不断更新

课程内容、优化教学模式、完善实践平台和评价机制，

让课程体系更科学、更适配。持续把新工科教学改革往

深里推，让建筑专业人才培养逐步向数字化、智能化、

复合型方向升级，为建筑行业高质量发展源源不断地提

供人才支撑。

课题编号：BYJY202415，课题名称：基于OBE理念
的建筑工程专业群数字化课程链构建与研究，2024 年度
广东白云学院校级本科教学质量与教学改革工程项目。

参考文献

[1]王继红,胡静,王锦钊.新工科背景下公共建筑设计
原理课程教学改革与实践 [J].福建轻纺,2026(5):71-73.

[2]薛同站,黄健,杨厚云,等.建筑类院校实践教学体
系建设与质量监控研究 [J].安徽建筑,2026,33(2):152-154.

[3] 唐丽琴. 应用型高校建筑类本科“素描基础”课
程教学研究与实践——以沈阳城市建设学院为例 [J]. 大
学,2026(5):125-128.

[4] 黄晓庆, 蔡宁, 陆舜瑶. 数智化背景下建筑环境与
能源应用工程专业课程体系重构路径研究 [J]. 科教文
汇,2026(9):75-79.

[5]张诗雅,腾天骥.教育数智化背景下建筑学专业一

流本科课程体系构建研究 [J].住宅产业,2025(1):61-63.

教育理论与应用·2026�第8卷�第6期

69


